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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
;( DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Quim
perié

comimu

naute

Le Conseil communautaire de Quimperlé Communauté, convoqué le 30 janvier 2020, s'est réuni le 6 février
2020 a 18 heures, salle du Conseil de la Communauté, sous la présidence de Monsieur Sébastien MIOSSEC.

Nombre de conseillers :

En exercice : 49
Présents: 42 jusqu'a 18h50, puis 43
Votants : 46 jusqu'a 18H50, puis 47
Secrétaire de séance : Jean LOMENECH

CONSEILLERS TITULAIRES PRESENTS :

ARZANO : Anne BORRY, Jean-Luc EVENNOU

BANNALEC : Yves ANDRE, Marcel JAMBOU, Anne-Marie QUENEHERVE

BAYE : Pascal BOZEC

CLOHARS-CARNOET : ' Jacques JULOUX, Denez DUIGOU

GUILLIGOMARCH : Alain FOLLIC

LE TREVOUX : André FRAVAL, Jeanne-Yvonne GOURLAQUEN

LOCUNOLE : Corinne COLLET

MELLAC : Bernard PELLETER, Nolwenn LE CRANN, Christophe LESCOAT

MOELAN-SUR-MER : Marcel LE PENNEC, Pascale NEDELLEC, Christophe RIVALLAIN, Alain JOLIFF, Gwenaél HERROUET

QUERRIEN : Jean-Paul LAFITTE, Juliette PASQUIER

QUIMPERLE : Michaél QUERNEZ, Daniéle KHA, Marie-Madeleine BERGOT, Michel FORGET, Patrick TANGUY.
Daniel LE BRAS, Cécile PELTIER, Martine BREZAC, Erwan BALANANT

REDENE : Jean LOMENECH, Lorette ROBERT-ROCHER, Yves BERNICOT

RIEC-SUR-BELON : Sébastien MIOSSEC, Edith JEAN, Claude JAFFRE (arrivée a 18h50)

SAINT-THURIEN : Joél DERRIEN

SCAER: Jean-Yves LE GOFF, Danielle LE GALL, Didier LE DUC, Jean-Michel LEMIEUX

TREMEVEN : Roger COLAS

ABSENTS EXCUSES :
Marie-France LE COZ (BANNALEC), Anne MARECHAL (CLOHARS) Catherine BARDOU (CLOHARS), Loic TANDE (LOCUNOLE),
Renée SEGALOU (MOELAN), Lénaic ROBIN (TREMEVEN)

POUVOIRS :

Marie-France LE COZ (BANNALEC) a donné pouvoir a Yves ANDRE (BANNALEC)
Anne MARECHAL (CLOHARS) a donné pouvoir a Jacques JULOUX (CLOHARS)
Renée SEGALOU (MOELAN) a donné pouvoir a Pascale NEDELLEC (MOELAN)
Lénaic ROBIN (TREMEVEN) a donné pouvoir a Roger COLAS (TREMEVEN)

Conseil communautaire du 6 février 2020





Envoyé en préfecture le 11/02/2020

Recu en préfecture le 11/02/2020

Affiché le

ID : 029-242900694-20200206-2020_046-DE

DCC2020-046
VIE COURANTE
16- RESSOURCES HUMAINES

Transformation des emplois dans le cadre des avancements de grade et réussite aux
concours et examens 2020

Chaque année, des agents remplissent les conditions fixées par les textes reglementaires
pour prétendre a des avancements de grade et réussites aux concours.
Au titre de I'année 2020, plusieurs agents sont concernés par ces mesures. La Commission
Administrative Paritaire se réunira le 14 février 2020 et il a été proposé a l'inscription au
tableau d’avancement de grade des agents selon un ordre de priorité :

- Inscription au tableau d'avancement de grade d’adjoint technique territorial principal
de 1ére classe de 7 agents

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'adjoint administratif territorial
principal de 1ére classe d'un agent

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'adjoint administratif territorial
principal de 2éme classe d’'un agent

- Inscription au tableau d’avancement de grade de rédacteur principal de 1ére classe
d'un agent

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'adjoint d'animation territorial
principal de 1ére classe de 2 agents

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'adjoint d'animation territorial
principal de 2°™e classe d'un agent

- Inscription au tableau d'avancement de grade ingénieur hors classe territorial d'un
agent

- Inscription au tableau d'avancement de grade technicien principal de 2éme classe de
deux agents

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'animateur principal de 2éme classe
d'un agent

- Inscription au tableau d’avancement de grade d'agent de maitrise principal d'un
agent

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'éducateur de jeunes enfants de 1°
classe de 2 agents

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'assistant d'enseignement principal
de 1ére classe de deux agents

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'adjoint technique principal de 2eme
classe de 8 agents

- Inscription au tableau d'avancement de grade d'agent social principal de 1ére classe
d'un agent

Les membres du Comité technigue ont été saisis pour avis le 31 janvier 2020.

Ainsi, il est proposé sous réserve de l'avis de la CAP de :
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-SUPPRIMER 7 postes d'adjoint technique principal de 2*™ classe et de CREER
concomitamment 7 postes d'adjoint technique principal de 1ére classe dont 6 au 1°" janvier
2020 et un au 1¢" novembre 2020.

-SUPPRIMER 1 poste dadjoint administratif principal de 2™ classe et de CREER
concomitamment 1 poste d'adjoint administratif principal de 14 classe au 1¢" septembre
2020.

- SUPPRIMER 1 poste d'adjoint administratif et de CREER concomitamment 1 poste d'adjoint
administratif principal de 2éme classe au 1¢" janvier 2020.

-SUPPRIMER 1 poste de rédacteur principal de 2¢™ classe et de CREER concomitamment 1
poste rédacteur principal de 1ére classe suite a examen au 1% janvier 2020.

-SUPPRIMER deux postes d'adjoint d'animation principal de 2éme classe et de CREER
concomitamment 2 postes d'adjoint d'animation principal de 1ére classe au 1®" janvier 2020.
-SUPPRIMER 1 poste d'adjoint d’animation et de CREER concomitamment 1 poste d'adjoint
d’'animation principal de 2éme classe au 1¢" janvier 2020.

-SUPPRIMER deux postes de technicien territorial et de CREER concomitamment 2 postes de
technicien territorial principal de 2éme classe, 1 au 1% mars 2020 et 1 au 1*" juillet 2020.
-SUPPRIMER 1 poste d'animateur et de CREER concomitamment 1 poste d'animateur
principal de 2eme classe au 1°" juin 2020.

-SUPPRIMER 1 poste d'agent de maitrise et de CREER concomitamment 1 poste d'agent de
maitrise principal au 1¢" avril 2020.

-SUPPRIMER 2 postes d'éducateur de jeunes enfants de 2™ classe et de CREER
concomitamment 2 postes d'éducateur de 1ére classe au 1¢ janvier 2020.

-SUPPRIMER deux postes d'assistant d’enseignement principal de 2™ classe territorial et de
CREER concomitamment deux postes d'assistant d'enseignement principal de 1ére classe
territorial soit 1 agent au 1* janvier et un agent au 1¢" mai 2020 sous réserve de la validation
de I'employeur principal.

-SUPPRIMER 8 postes d'adjoint technique et de CREER concomitamment 8 postes d'adjoint
territorial principal de 2éme classe soit 4 au 1° janvier 2020, 1 au 1/03/2020 et 1 au
01/07/2020 et 2 au 1/11/2020.

-SUPPRIMER un poste d'agent social principal de 2™ classe territorial et de CREER
concomitamment 1 poste d'agent social principal de 1ére classe territorial au 1" novembre
2020.

- SUPPRIMER un poste d'adjoint d'animation principal 2°™¢ classe a temps non complet de
26/35°me et de CREER concomitamment 1 poste d'adjoint d'animation principal de 2™ classe
a temps non complet 28/35%™ 4 'ALSH de Moélan sur Mer au 1er mars 2020.

-SUPPRIMER un poste d'adjoint administratif et concomitamment de CREER un poste de
rédacteur territorial au service culture au 1" mars 2020

-SUPPRIMER un poste de technicien principal de 1% classe et de CREER concomitamment un
poste d'ingénieur territorial au service informatique mutualisé au 1" octobre 2020.
-SUPPRIMER un poste dingénieur principal et de CREER concomitamment un poste
d'ingénieur hors classe territorial au 1% avril 2020 a la Régie des Eaux.

L'assemblé est invitée a:
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-SUPPRIMER les emplois proposés et concomitamment de CREER les emplois
correspondants selon les dispositions ci-dessus dans le cadre des avancements de grade et
réussite aux concours.

Le Conseil Communautaire, apres avoir délibéré,

-SUPPRIME les emplois proposés et concomitamment CREE les emplois correspondants
selon les dispositions ci-dessus dans le cadre des avancements de grade et réussite aux
concours.,

ADOPTE & l'unanimité

ET ONT, les membres présents, signé apres lecture

Pour extrait certifié conforme,
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